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Mili pratelé
Nadace
Vodafone,

uplynulé obdobi pro nas bylo rokem,
ve kterém jsme intenzivné pokracovali
v podpofe projektu a programu, které
zlepsSuji kvalitu Zivota, posiluji bezpeci
lidi a pomahaji v kazdodennich

i krizovych situacich. Zaroveii je to
obdobi mimoradné i symbolicky

— v inoru 2026 jsme oslavili 20 let
pusobeni Nadace Vodafone v Ceské
republice. Vedle rozvoje dlouhodobé
podporovanych projektl jsme proto
hledali také nové cesty, jak nase
zkusenosti vyuzit doma i v zahranici.
V programu Technologie pro
spolecnost jsme se soustredili
predevsim na rozvoj projektu, které
dlouhodobé dokazuji svuj pfinos v
praxi. Aplikace Zachranka v breznu
2026 oslavila 10 let fungovani,
prekrocila 3,8 milionu stazeni a
pomohla uz ve vice nez 230 000
pripadech. Nejvétsi novinkou
uplynulého obdobi byla implementace
linky 112 primo do aplikace
prostfednictvim univerzalniho tlacitka
SOS. Zachranka zaroven pokracovala

v mezinarodni expanzi —zacala
pomahat v Bavorsku a Moldavsku

a pripravuje se jeji spusténi v italském
Trentu.

Dulezitou soucasti nasich aktivit
zUstala také aplikace ECHO

a spoluprace s Policii CR. Spole¢né
rozvijime nejen technologicky nastroj
pro rychlé sireni informaci

o pohreSovanych détech a seniorech,
ale také preventivni aktivity, které
posiluji vSimavost, ohleduplnost a
aktivni zapojeni verejnosti do pomoci
tam, kde muzZe rozhodovat kazda
minuta.

Velkou pozornost jsme i nadale
vénovali tématu domaciho nasili.
Charta proti domacimu nasili se
béhem roku rozrostla na 65
signatarskych organizaci, které
dohromady oslovuji vice nez 170 000
pracujicich. Pokracovala Skoleni,
osvétové kampané i rozvoj aplikace
Bright Sky, vcetné aktualizace
pravniho pruvodce podle
legislativnich zmén G¢innych od roku
2025 a 2026.

Laborator Nadace Vodafone

v uplynulém obdobi nenabirala nové
projekty. Vénovali jsme se evaluaci
dosavadnich vysledkul programu,
kterym od roku 2013 proslo vice nez
100 technologickych a spolecensky
prospésnych projektl. Soucasné
provérujeme moznosti transformace
puvodné lokalniho programu do
mezinarodniho prostredi a
posuzujeme jeho dlouhodobou
udrzitelnost.

Nové jsme do portfolia aktivit zaradili
program INER - Instant Network
Emergency Response. Ceska republika

se stala jednim z evropskych hubi
této globalni iniciativy Nadace
Vodafone, ktera pomaha obnovovat
konektivitu v mistech zasazenych
krizemi a prirodnimi katastrofami.
Vznikl tym dobrovolniku z Vodafone
CR vyskolenych pro praci s technologii
INER, pripraveny pomoci pfi
mimoradnych udalostech v Cesku

i v zahranici.

V oblasti digitalniho vzdélavani jsme
pokracovali v programu Digitalni
odysea, ktery je soucasti mezinarodni
iniciativy Hi Digital. Spolecné

s knihovnami, Moudrou Sovickou,
Moudrou siti a dalSimi partnery
pomahame seniorim ziskavat jistotu
pri pouzivani chytrych telefonq,
internetu, online sluzeb i digitalni
komunikace se statem. Program
propojuje prezencni kurzy, individualni
poradenstvi, online platformu

a mezigeneracni spolupraci.

Rok 2025 byl dulezity také pro téma
pristupnosti. Nadace Vodafone byla
opét partnerem, tentokrat jiz
jubilejniho 25. ro¢niku konference
INSPO, ktera znovu ukazala, zZe
asistivni technologie, pristupnost
digitalnich sluzeb a inovace
podporujici samostatnost lidi se
zdravotnim postiZzenim maji byt
béZnou soucasti moderni spolecnosti.
V nadacni zoné si navstévnici mohli

vyzkouset fadu z podporenych
projektu, napriklad rehabilitaci ve
virtualni realité, bionickou pazi nebo
aplikaci AfaSlovnik.

Dulezitou roli hralo i zapojeni
zaméstnancl Vodafone.
Dobrovolnické aktivity, Den pro
neziskovku, zaméstnanecké sbirky,
Peceni pro neziskovky i expertni
dobrovolnictvi ukazuji, Zze
odpovédnost vici komunitam neni jen
soucasti nadacnich programu, ale také
kazdodenni firemni kultury.
Zameéstnanclm zaroven pravidelné
predstavujeme podporené projekty,
napriklad VR CPR - nacvik resuscitace
a prace s AED ve virtualni realité.

Mame velkou radost, Ze jste soucasti
nasi cesty. Dékujeme vam za podporu,
prizen i divéru — moc si toho vazime.

Véfime, Ze spolecné budeme dal
ukazovat, Ze technologie mohou byt
skutec¢nou oporou — pfi vzdélavani,

v bezpeci domova, pfi zachrané Zivota
i ve chvilich, kdy lidé a komunity celi
krizim.

predsedkyné spravni rady
Nadace Vodafone
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Poslani, cile a struktura

Nadace Vodafone
Ceska republika Poslani

Poslanim Nadace Vodafone
je dlouhodobé vytvaret ekosystém
spolecenskych a socialnich inovaci ¢i zmén.

K tém se vyuzivaji technologie ke zkvalitriovani zivota
lidi v Ceské republice. Tyto technologie zlepsuji vefejny
prostor, strategicky propojuji osoby a komunity
k vefrejnému prospéchu. Vérime, ze technologické
moznosti, know-how a jeho sdileni potfebnym,

i v€etné zapojeni zaméstnancu spolecnosti
Vodafone do uvédomélého obcanského
zivota, maji pozitivni dopad na vyvoj

nasi spolecnosti.

Nadace Vodafone byla zaloZzena v roce
2006 spole¢nosti Vodafone Czech
Republic, a. s. V uplynulych letech byla
spolufinancovana svym zfizovatelem

a Skupinou Vodafone (Vodafone Group),
od loniského roku je financovana globalni
Nadaci Vodafone (Vodafone Group
Foundation) a svym zfizovatelem. Od doby
svého zaloZeni Nadace Vodafone rozdélila
témér 220 miliond korun a podporila vice
nez 500 projektu, ¢imz ovlivnila Zivoty jiz
vice nez tfi a pul milionu lidi.

Diky svym aktivitam se jiz nékolik let drZi
na prednich mistech v hodnoceni nadaci
v Ceské republice. Patii mezi nejddleZit&jsi
podporovatele a investory v oboru
technologickych inovaci, které maji
pozitivni dopad na spole¢nost jako celek,
zlepsuiji zivoty nebo pomahaji konkrétnim
skupinam se specifickymi potfebami.
Intenzivné se ji také dari zmensovat
digitalni propast u zranitelné skupiny
obyvatel, kterou predstavuji seniofi. Ti se
s Nadaci Vodafone nadsSené zapojuji do
digitalniho vzdélavani.

20 let Vodafonu

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026
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Hlavni cile

Podporovat technologie

s pozitivhim spole¢enskym
dopadem a expanzi Gspésnych
projektu do dalSich zemi.

(B

Zvysovat inovacni potencial organizaci,
jez usiluji o spolec¢enskou a socialni X e
zménu prostrednictvim modernich, @

informacnich a komunikacnich
technologii.

di N =

Q g'ta[n- Vzdélavat ohroZené skupiny
(pfedevsim seniory) v digitalnich
dovednostech.

Propojovat byznys a neziskovy sektor
¢i socialni podniky na poli expertniho
dobrovolnictvi, a tim zvysSovat kapacity
neziskového sektoru a socialnich
podnikd v CR.

Posilovat angazovanost
lidi v feSeni naléhavych
spolecenskych problému
novym zpusobem.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

Zpristupnovat mobilni ~
technologie lidem
a komunitam, které
z nich maji uzitek.

Podporovat osobni zapojeni
zaméstnancu Vodafone Czech Republic
v mistnich komunitach prostfednictvim
odbornych znalosti a dovednosti.
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Spravni rada
Nadace Vodafone 2025/2026

Richard Stonavsky
predseda spravni rady
Mandat ukoncen k 30. 9. 2025
(feditel regulace a vnéjsich
zalezitosti, Vodafone Czech
Republic)

-

B

Magdaléna Wavle

Mandat ukoncen k 30. 9. 2025
(viceprezidentka pro lidské
zdroje, Vodafone Czech
Republic)

Vladimira Chlandova

predsedkyné spravni rady

Zvolena 30.9. 2025

(viceprezidentka pro pravni

zalezitosti, fizeni rizik a
Korporatni bezpecnost)

“i

Dogu Kir

¢len od 30.9. 2025
(viceprezident pro
spotrebitelsky segment)

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

Alexandra Stankova
mistopredsedkyné
(feditelka prodeje a sluzeb
pro firemni zakazniky,
Vodafone Czech Republic)

Vykonny tym
Nadace Vodafone

Zuzana Hola
reditelka korporatni
komunikace

a udrzitelného
podnikani Vodafone
Czech Republic

a Nadace Vodafone

Jan Fencl

programovy manazer
Nadace Vodafone

a Senior Sustainable
Business Lead,

Vodafone Czech Republic

Revizor Nadace
Vodafone

Nela Jana Tuckova
programova manazerka
Nadace Vodafone a Senior
Foundation Specialist
Vodafone Czech Republic

Lada Pospisilova
pravnicka,
Vodafone Czech
Republic

Veronika Ridelova
programova manazerka
Nadace Vodafone
Koordinatorka projektu
Bright SKy a Charta proti
domacimu nasili



Programy
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Ambasador*ka
boje proti
domacimu nasili

Chcgé vedeét, jak ti u nas
V praci muzeme pomocij?

Jsem tu pro tebe.
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Programy Nadace Vodafone

Grantovy program Technologie pro spolecnost v letech 2025-2026

Technologie, které zlepsuji kvalitu
zivota v kazdodennim zivoté
i v krizovych situacich.

Digitalni technologie dnes zasadné
ovliviuji zpUsob, jakym komunikujeme,
pecujeme o zdravi, zvladame krizové
situace i vyhledavame pomoc. Nadace
Vodafone proto prostrednictvim
programu Technologie pro spolecnost
podporuje reseni, ktera maji
prokazatelny spolecensky dopad

a pomahaji reagovat na aktualni
zdravotni, socialni i bezpecnostni vyzvy.

V aktualnim obdobi se zamérujeme
predevsim na rozvoj a posilovanijiz
existujicich projektu, které dlouhodobé
podporujeme a jejichz prinos se
opakované potvrzuje v praxi. Patfi mezi
né zejména aplikace Zachranka, ktera
pomaha v situacich ohrozeni Zivota,
aplikace Bright Sky uréena lidem
ohroZzenym domacim nasilim a jejich
okoli, nebo aplikace ECHO, ktera
zapojuje verejnost do patrani po
pohresovanych détech a seniorech.

Nasi prioritou je, aby se tato
technologicka reseni dale rozvijela, byla
dostupna co nejsirsSimu okruhu uzivatel(
a mohla se stavat prirozenou soucasti
systému pomoci. Dlraz proto klademe
na jejich udrzitelnost, praktické vyuziti,
osvétu i spolupraci s odbornymi
partnery, verejnymi institucemi

a organizacemi, které s lidmi v naro¢nych
zivotnich situacich pracuji kazdy den.

Mnohé z podporenych projektu
priblizujeme také zaméstnancim
Vodafone, aby si mohli sami vyzkouset, jak
mohou moderni technologie pomahat

v praxi. Pravidelné jim predstavujeme dalsi
reSeni vznikla diky nadacni podpore — od
aplikaci pro Krizové situace az po inovace
zamérené na zdravi, bezpe¢nost nebo
dostupnost sluzeb. Jednim z prikladu je
VR CPR, tedy nacvik resuscitace ve
virtualni realité. Ve Vodafonu jiz probéhlo
nékolik kurz( s touto technologii, diky
nimz si zaméstnanci mohli bezpe¢né

a nazorné vyzkouset postupy prvni
pomoci a prace s AED. Nadacni projekty
tak pomanhaiji prinaset nové pohledy na
BOZP i na SirSi téma ochrany zdravi
zaméstnancu Vodafonu.

Viyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

KVIFF 2025 — Na horach
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Programy Nadace Vodafone

Grantovy program Technologie pro spolecnost v letech 2025-2026

ECHO

: nastroj pro
B rl g ht S Ry zefektivnéni krizové
komunikace
nastroj pro pomoc lidem
ohrozenym
domacim nasilim

NP oo e Nadac
Mezi nejznamejsi Vodafone

podporované projekty Sosks fugublika
patri napriklad: EEWiat

/achranka
Digitalni Fvolat pomoc behen

nékolika vterin

odysea

bezplatna vzdélavaci
platforma pro
seniory

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026
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Online v kazdém véeku

Digitalni odysea / Hi Digital

Program Digitalni odysea je Ceskou
soucasti mezinarodniho programu

Hi Digital, jehoz cilem je pomahat
seniorum ziskavat jistotu, praktické
dovednosti a vétsi samostatnost

v digitalnim prostredi. V Cesku program
dlouhodobé propojuje prezencni kurzy,
individualni pomog, sit knihoven, online
vzdélavaci platformu a mezigeneracni
spolupraci. Diky tomu nabizi podporu
seniorim s riznou Grovni zkusenosti — od
Uplnych zacateénikd az po ty, kterijiz
chytry telefon nebo tablet pouzivaji, ale
chtéji se v digitalnim svété pohybovat
bezpecnéji a sebevedomeji.

V obdobiod 1.4.2025do 1.4.2026 jsme
se zamérili nejen na pokracovani
osvédcenych aktivit, ale také na vyrazné
rozSifeni dopadu programu, posileni
partnerskeé sité a aktualizaci obsahu
podle aktualnich potreb seniort. Program
reagoval na rostouci vyznam digitalnich
sluzeb v kazdodennim zivote — od
komunikace s rodinou a prateli pres

vyhledavani informaci, online nakupovani

a internetové bankovnictvi az po
komunikaci se statem a orientaci
v bezpecnostnich rizicich na internetu.

Digitalni odysea zUstala dostupna
zdarma. Seniofi mohli vyuzivat prezencni
kurzy s lektory, individualni poradenstvi
v knihovnach a prostrednictvim Moudré
sité, online platformu pro samostudium
i podporu rodiny nebo dobrovolniku.
Dlraz jsme Kladli na trpélivy, prakticky
a srozumitelny pristup, ktery pomaha
odbouravat obavy z technologii a
podporuje seniory v tom, aby digitalni
nastroje vyuzivali ve vlastnim tempu

a podle svych skutecnych potreb.

@ digitalni
odysea

4 10)p
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Digitalni odysea / Hi Digital

Jak program Digitalni odysea funguje?

Program stoji na nékolika vzajemné
propojenych pilifich. Prezencni kurzy
realizované ve spolupraci s Moudrou
Sovickou a dalSimi partnery pomahaji
senioram osvoijit si zakladni i pokrocilejsi
praci s chytrym telefonem, aplikacemi,
internetem, online komunikaci,
bezpecnosti nebo praktickymi
digitalnimi sluzbami. Kurzy probihaji po
celé Ceské republice, ¢asto ve spolupraci
s mistnimi organizacemi, kluby seniord,
obcemi, knihovnami nebo domovy pro
seniory.

Ddlezitou roli maji knihovny, které
funguiji jako dostupna lokalni centra
digitalniho vzdélavani. Ve spolupraci se
SDRUK poradaji kurzy, nabizeji
individualni digitalni poradenstvi

a umoznuji také zapujceni tablett nebo
chytrych telefonud s datovou SIM Kartou.

Diky tomu se mohou zapojit i seniofi,
ktefi vlastni zafizeni nemaji nebo si chtéji
praci s nim nejprve bezpecné vyzkouset.

Na prezencni vzdélavani navazuje online
platforma Digitalni odysea. Ta slouzi
seniorum k opakovani, samostudiu i jako
prakticka pomucka pro rodinné
prislusniky, mentory, knihovniky

a dobrovolniky. Obsahuje lekce
zamerené na pouzivani smartphonu,
spojeni s ostatnimi, zabavu a nakupovani
vCetné demo e-shopu, konicky

a cestovani, internetové bankovnictvi,
medialni gramotnost, digitalni
komunikaci se statem a bezpecny pohyb
v online prostredi. V uplynulém roce
jsme se vénovali také tématu Al a ve
spolupraci s Elpidou spustili novy online
kurz Svét Al, ktery seniorm pfrihliZzuje,
jak Al funguje a jak dokaze byt

odysea.nadacevodafone.cz®

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

uziteCnym pomocnikem. Soucasti
programu je také mezigeneracni
spoluprace. Ve Spolupraci s Mezi nami se
studenti zapojili do mezigeneracni
pomoci v domovech seniort a neziskova
organizace Moudra sit propojuje seniory
s digitalnimi asistenty, kteri jim pomahaiji
resit konkrétni technické dotazy

a problémy osobné, po telefonu nebo
online. Tento model pomaha nejen s
praktickym zvladanim technologii, ale
také propojuje generace a podporuje
osobni kontakt, davéru a sdileni
zkusenosti.

Adventni setkani
s prezidentem

4 1 p
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Digitalni odysea / Hi Digital

Vysledky za obdobf 1. 4. 2025 — 1. 4. 2026

Ve sledovaném obdobi program potvrdil,
ze kombinace osobnich kurzy, knihoven,

individualni asistence, mezigeneracni
spoluprace, osvétovych aktivit a online
platformy ma pro seniory vysokou
pfidanou hodnotu. Ceska &ast programu
podle vysledku FY26 vyrazné prekrodila
planované cile: dosahla 34 458 primych
interakci a 103 374 neprimych interakci,

tedy celkem 137 832 zasazenych zZivotd.

Knihovny v celkem 94 lokalitach
proskolily 5 737 senioru. Potvrdily tim
svou roli dostupnych komunitnich mist,
kde mohou seniofi ziskat praktickou
podporu, opakované se vracet s dotazy
a bezpecné si vyzkouset nové digitalni
dovednosti.

V oblasti prezencnich kurzu pokracovala
spoluprace s Moudrou Sovickou a nové

se do programu zapojila takeé Elpida.
Prezencni kurzy Elpidy zasahly 604
seniory. Kurzy zustaly duleZité zejména
pro seniory, ktefi preferuji osobni
kontakt, potrebuiji vice ¢asu, opakovani
a bezpecné prostredi pro prvni kroky

s technologiemi.

Mezigeneracni ¢ast programu dale
rozvijela Moudra sit a organizace Mezi
nami. Mezi nami zasahlo 157 seniord.
Pravé mezigeneracni format se ukazuje
jako dulezity doplnék Klasického
vzdélavani, protoze propojuje praktickou
pomoc s osobnim kontaktem a posiluje

vzajemné porozumeni mezi generacemi.

Online platforma Digitalni odysea
dosahla 8 917 vzdélavacich interakci
oproti cili 10 000, tedy 89 %. Platforma
zustava ddlezitym nastrojem pro

samostudium, opakovani i podporu
rodinnych prislusnikd, dobrovolniku

a knihovnika, ktefi seniortim s digitalnimi
tématy pomahaiji.

Celkové vysledky vyznamné posilily také
osvetové a komunikacni aktivity, které
pomohly rozsifit dosah programu nad
ramec samotnych kurzu a individualni
pomoci. Vedle osvédéenych formatu se
zaroven testovaly nové cesty zapojeni,
napriklad drop-in podpora v prodejnach
nebo socialni vétev programu ve
spolupraci s Pomahame.Digital. Tyto
zkuSenosti budou vyuzity pri dalSim
nastavovani programu a priorit pro
nasledujici obdobi.

4 12)p
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Digitalni odysea / Hi Digital

Rozvoj partnerstvi a nové aktivity

Rok 2025 byl pro Digitalni odyseu
dulezity také z hlediska rozsifovani
partnerstvi, verejné viditelnosti

a posilovani celkového dosahu
programu. UskutecCnily se Uspésné akce
s Univerzitou Karlovou a Muzeem Policie
CR.V listopadu 2025 Praha hostila prvni
spole¢né setkani vsech trhli zapojenych
do Hi Digital a partnerskych organizaci,
zamérené na sdileni zkuSenosti,
inspirace a dalsi rozvoj programu.

Program ziskal také vyznamné uznani.
Hi Digital / Digitalni odysea byl ocenén
v ramci Top Odpovédné firmy a zaroven
se mu dostalo pozornosti na nejvyssi
Urovni v€etné uznani ze strany
prezidenta Ceské republiky. Tyto
momenty pomohly posilit
divéryhodnost programu a jeho vnimani
jako praktického a spolecensky
potfebného reseni digitalniho
zaCleriovani seniord.

Hi Digital jako soucast mezinarodni
spoluprace

Digitalni odysea je soucasti SirSi evropské
iniciativy Hi Digital, ktera probiha

v nékolika zemich Evropy. Spole¢nym
cilem je podporovat digitalni za¢lenéni
seniory, posilovat jejich sebeduvéru

a umoznit jim bezpec¢né a smysluplné
vyuzivat digitalni sluzby. Cesky program
se v mezinarodnim kontextu profiluje
jako silny priklad spoluprace

s knihovnami, komunitnimi partnery

a mezigeneracni podporou.

Pro nasledujici obdobi se planuje dalsi
rozSifovani knihovni sité, hledani
vhodného partnera pro méreni a evaluaci
dopadu, sjednoceni metodiky a centralni
dashboard pro sledovani vysledKd,
pravidelna online setkani partner( napfic
trhy, novy dodavatel platformy

a pravidelna komunikacéni kampan

s novymi vizualy a ambasadorem Pavlem
Novym.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

Dopad programu

Digitalni odysea ukazuje, ze digitalni
vzdélavani seniort nenijen otazkou
technickych dovednosti. Pomaha
seniorum ziskavat vétsi samostatnost,
posiluje jejich sebedlvéru, usnadnuje
kontakt s rodinou a prateli a zvysuje
jejich schopnost vyuZivat sluzby, které se
stale vice presouvaji do online prostredi.
Zaroven prispiva k propojovani generaci,
posiluje roli knihoven jako komunitnich
center a vytvari sit podpory, ktera je
dostupné po celé Ceské republice.

V obdobiod 1.4.2025 do 1. 4.2026 se
programu podafrilo vyrazné prekrocit
planované cile a potvrdit, Ze digitalni
vzdélavani seniort ma smysl rozvijet jako
kombinaci osobni podpory, komunitniho
zazemi, mezigeneracni spoluprace,
online obsahu a osvéty. Diky partneram,
lektordm, knihovnikdm, digitalnim
asistentlm, dobrovolnikim

a zaméstnancum Vodafonu se Digitalni
odysea dal rozvijela jako prakticky,
duvéryhodny a dostupny program, ktery
pomaha seniorim bezpecné;ji

a sebevédomé;ji se pohybovat

v digitalnim svété.
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Digitalni odysea / Hi Digital

digitalni

Online platforma
pro opakovani a podporu

Pro ty, kteri si chtéji latku zopakovat
doma nebo se dale zdokonalovat, je
pfipravena online vzdélavaci platforma
Digitalni odysea. Obsahuje srozumitelné
zpracované lekce i materialy pro
mentory, diky nimz mohou s vyukou
pomoci napfiklad rodinni prislusnici.

i oo iy i = -

pamm—— | 4 . I
o it o lx“'(i

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

Prehled lekci:

e Uvodni lekce
® Pouzivani smartphonu
® Spojeni s ostatnimi

® Zabava a nakupovani
(véetné demo e-shopu)

® Konicky a cestovani

® |nternetové bankovnictvi

® SocialniinZzenyrstvi

® Vérte nevérte v médiich

® Digitalni komunikace se statem
® Podvody a digitalni bezpecnost

® Svét Al

Spoluprace s knihovnami

Knihovny jsou dulezitou soucasti
programu Digitalni odysea a funguji jako
lokalni centra digitalniho vzdélavani.
Poradaji vlastni kurzy pro seniory,
poskytuji digitalni poradnu pro
individualni pomoc s konkrétnimi
problémy a zaroven nabizi moznost
zapujcéeni tabletu nebo chytrého
telefonu, véetné datové SIM Kkarty.
Diky tomu umoznuji seniortim ucit se
i zdomova a ziskavat nové dovednosti
vlastnim tempem.

Mezigeneracni spoluprace

Program podporuje i dobrovolnické
iniciativy, kde se mladsi lidé zapojuji
jako mentori. Soucasna mlada generace
se jiz narodila s tzv. Digitalnim darem,
kterym mohou seniorim predat cenné
dovednosti. Diky tomu vznika
obohacuijici vyména zkusenosti — seniofi
ziskavaji dovednosti a mladi poznavaji
svét starsi generace.

4 14 p
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Digitalni odysea / Hi Digital
20% zlepseni

dovednosti u Gc¢astniku

Vysledky programu
Digitalni odysea

| Moudra
Zapojeno

94 knihoven * l , SOViCKa 2 1 36

260 vypujcek :., 0\l > u ~ Kurzy realizované Moudrou Sovi¢kou seniory proslo

0 0 N se konaly po celé republice, casto
tabletu nebo telefonu | ve spolupraci s mistnimi Kluby Kurzem
s datovou SIM N a organizacemi.

Knihovny  7f*. ~5\)
2 1 zo . Knihovny poradaly vlastni . T 4 . — ¥ Spolupréce S 9 2 1
senioru N

kurzy, nabizely individualni | NN . .
poradenstvi i moZnost E = 3. B\ organizacemi
zapujceni zarizeni. - (napF. kly by seniorﬁ,

domovy, knihovny)

vyuzilo individualni
poradenstvi

Celkem proskoleno

5757 @

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026 0
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Digitalni odysea / Hi Digital

Online
platforma
Digitalni odysea
_ Online prostiredi nabidlo prostor pro
2 6 o = samostudfum, opik?vénivi p?dporu

v, mezigeneracniho uceni.

aktivnich digitalnich
asistentu

8917

splnenych
vzdélavacich kroku
(Learning Interactions)

Vysledky programu
Digitalni odysea

Zapojeno

1 57 senior(
604 senioru

Moudra sit na prezen&nich

3 3 7 5 ] . Diky zapojeni probihala pomoc ,l ks [ N F Kkurzech
hodin POMOCI i individualné — u seniorti doma . 3 A7

nebo po telefonu.

Kurzy zustaly dulezité
zejména pro seniory, ktefi
preferuji osobni

Digitalni asistenti — kontakt.

pomohli 1 31 1 seniordm

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026 0



| 2

Grantovy program Technologie pro spolecnost v letech 2025-2026

Programy Nadace Vodafone

Aplikace ZachrankKa:
10 let pomoci a nova generace
tisnové komunikace

Aplikace Zachranka v uplynulém obdobi
digitalni nastroje pro privolani pomoci

v Ceské republice i v zahrani¢i. V breznu
2026 oslavila 10 let od spusténi

a z plivodné jednoduchého tlacitka pro
privolani zdravotnické zachranné sluzby se
za tu dobu vyvinula v komplexni platformu
pro tisnovou komunikaci.

Aplikace je napojena na vsech

14 krajskych zdravotnickych operacnich
stfedisek, Horskou sluzbu CR, Vodni
zachrannou sluzbu CCK i dalsf slozky
integrovaného zachranného systému.
UZivatelim umoznuje rychle predat
presnou polohu, zdravotni Udaje a dalsi
informace, které mohou v Krizové situaci
zasadné zkratit Cas potrebny K vyslani
pOMOCi.

Nejvetsi novinkou sledovaného obdobi
byla implementace linky 112 pfimo do
aplikace. Dosavadni tlacitko 155 nahradilo
univerzalni tlacitko SOS, diky némuz si
uzivatel muze vybrat, zda resi zdravotni
potize a potrebuje linku 155, nebo jiny typ
ohrozeni, kdy je vhodné kontaktovat linku
112. Nové je mozné zahajit tishovou
komunikaci také prostrednictvim SMS
chatu v situacich, kdy uzivatel nemuze
mluvit.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026
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Zachranka soucasné pokracovala

v mezinarodni expanzi prostrednictvim
platformy NG-SOS. Vedle Ceské republiky,
Rakouska, Madarska, Slovenska a Finska
zaCala pomahat také v Bavorsku

a Moldavsku. Pripravuje se rovnéz spusténi
v severni Italii, konkrétné v oblasti Trenta.
Aplikace se tak postupné méni z Ceského
reSeni v evropskou platformu, ktera
uzivateldm umoznuje pfivolat pomoci za
hranicemi bez nutnosti stahovat lokalni
aplikaci.

Za deset let fungovani si aplikaci stahlo
vice nez 3,8 milionu uZivatelt a pomohla
uz pfivice nez 230 000 pripadech
zprostredkované pomoci. Dllezitou
soucasti systému zustava také narodni
databaze automatizovanych externich
defibrilatory, prenos obrazu z mista
udalosti, varovna upozornéni a dalsi
funkce, které propojuji verejnost se
zachrannymi slozkami rychleji a presnéji.
V roce 2025 se aplikace dale rozvijela také
v oblasti krizové pripravenosti a prevence.
Do aplikace pribyvaly nové informacni

a varovné prvky, které pomahaji lidem lépe
reagovat pri mimoradnych udalostech,

a pokracovala spoluprace s Kraji na rozvoiji
regionalnich funkci.

Nadace Vodafone stoji u aplikace
Zachranka od jejiho pocatku jako
dlouhodoby generalni partner. Podpora
smeéruje nejen K provozu a vyvoji aplikace,
ale takeé K jejimu dalSimu rozsirovani,
technologickému posunu a propojovani
s partnery v Cesku i v zahranici.
Zachranka tak uz davno nenijen
»tlaCitkem v nouzi“. Stala se soucasti
krizové infrastruktury, ktera diky
modernim technologiim zvysuje
bezpecnost lidi, zrychluje komunikaci se
zachrannymi slozkami a ukazuije, jak
mohou digitalni inovace prinaset
konkrétni spolec¢ensky dopad.
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Aplikace Zachranka

Cesko
Stazeni aplikace celkem
g

Iy S

Android i0S

2924725 8835173

4 T4 o

Stahnéte si aplikaci

49° 9 20" N16° 37 407 N

App Store

Google Play
PRIVOLAT POMOC

Pro privolani pomoci stisknéte tlacithko,

Pocet nouzovych volani
233 125

Aplikace Zachranka%

Moldavsko
Stazeni aplikace celkem

" @&

Android i0S

PASYAS 2620

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

Slovensko
Stazeni aplikace celkem

AR
I'I
Android

170427

Pocet nouzovych volani

419 p

Madarsko

Stazeni aplikace celkem
i

Iy S

Android i0S

754 225 201 092

Pocet nouzovych volani
30 335

Rakousko
Stazeni aplikace celkem
i

Iy «

Android [ON

1135 857 74 000

s

i0S
49 545

Pocet nouzovych volani
5763

2 579


https://apps.apple.com/cz/app/zachranka/id1071831457?ign-mpt=uo%3D4
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.medicalit.zachranka&hl=cs
https://www.zachrankaapp.cz/
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/achranka pokracuje v expanzi do sveta diky platformé NG-SOS

Co je NG-SOS?
NG-SOS je moderni technologické reseni,
které zajistuje efektivni komunikaci mezi

Platforma _

zahrnuje

Aplikace Zachranka byla pro zahrani¢ni
pouziti prejmenovana na NG-SOS

a vznikly i nové mezinarodni webové
stranky, které platformu épe predstavu;ji
v globalnim kontextu.

Clovékem v nouzi, dispecinkem
zachranné sluzby a zachranari v terénu.
Tato platforma je pfipravena prizpusobit

® mobilni aplikaci

®* webovou aplikaci aktivovanou
z SMS odkazu zaslaného na telefon
volajiciho

® NG-SOS cloud
(+ centralni server v dané zemi)

® portal aplikace Zachranka/NG-SOS

Pro nasledujici obdobi 2025-2026 se
diky dlouhodobym jednanim planuje
rozSifeni pouzivani aplikace Zachranka

v Bavorsku, Rumunsku, Moldavsku

a pripravuje se také propojeni aplikace
Zachranka na IZS v oblasti italského
Trentina, v dejisti olympijskych her 2026.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

se podminkam jednotlivych statd, a pravé
diky tomu se otevira moznost expanze do
dalSich zemi, kde Vodafone pusobi.

® CMS pro vzdalenou spravu
obsahu mobilni aplikace

® APl k implementaci prijmu
nouzovych zprav do
pouzivaného informacniho
systému zachranné sluzby

® rozhrani k predavaniincidentu
zasahujici posadce vcetné dat
z aplikace

Zachranka tak uz dlouho nenijen ¢eskou
aplikaci — stava se zakladem nové
generace digitalni pomoci, ktera jiz nyni
pomaha zachranovat zZivoty i za
hranicemi Ceské republiky.

oy NG SOS

oM

WWW.NG-S0S.cOM"
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Vice informaci

Jan Vomacka

Kraj. okres BeneSov

Pohresovan/a od: 22. 5. 2024

Volat Policii

Aplikace ECHO: Nadegje pro déti a seniory v ohrozeni

V Ceské republice policie kaZzdoro¢né
patra po stovkach déti a seniory, z nichz
¢ast mlze byt v pfimém ohroZeni Zivota
nebo zdravi. Ve chvili, kdy se dité nebo
senior ztrati, zaCina zavod s ¢asem, ve
kterém muze kazda minuta rozhodovat.

Pravé v takovych chvilich mGze rychla
reakce okoli doslova zachranit Zivot.
Vcasné nalezeni pohreSované osoby
muze predejit tragickym nasledkim
— i proto je zapojeni verejnosti a jeji
vSimavost nesmirné dulezita.

Ddlezitou roli v této oblasti hraje
dlouhodoba spoluprace Nadace Vodafone
a Policie CR. Nejde jen o samotnou
aplikaci ECHO, ale také o radu spolecnych
preventivnich aktivit, které pomahaji
predchazet situacim, kdy se déti nebo
seniori ztraceji, a zaroven ukazuji, jak
muZe verejnost smysluplné pomahat pri
patrani po pohreSovanych osobach.

V Cesku dlouhodobé& funguje Narodni
koordinac¢ni mechanismus patrani po

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

pohresovanych détech, ktery umoznuje
zapojit Sirokou verejnost do patrani
prostrednictvim médii a dalSich
komunikacnich kanald. Mobilni aplikace
ECHO, spusténa v roce 2020, na tento
princip navazuje a vyuziva moderni
technologie k rychlému a efektivnimu
Sireni ovérenych informaci.

Aplikace je primo propojena s databazi
pohreSovanych déti a seniord Policie CR.
Kdyz policie zverejni novy pripad,
uzivatelim okamzité prijde upozornéni
na telefon, vCetné fotografie

a zakladnich informaci o zmizeni. Diky
tomu se dulezité informace mohou
rychle dostat k lidem v misté, kde mohou
byt skutecné uzitecné.

Verejnost hraje v téchto pripadech
Klicovou roli — muze jit o ndhodného
kolemjdouciho, fidiCe, souseda nebo
Cloveka, ktery si vsimne néceho
neobvyklého. Informace od lidi v terénu
mohou policii pomoci z(zit okruh
hledani, rychleji reagovat a zvysit Sanci,

Ze se pohresovanou osobu podari najit
vCas.

ECHO proto neni jen technologicky
nastroj. Je také pripominkou
spolec¢enské odpovédnosti kazdého
z nas — aktivniho pristupu, vSimavosti

a ohleduplnosti v(ci lidem kolem sebe.

Ukazuje, ze pomoc nemusi vzdy
znamenat primy zasah; nékdy staci byt
pozorny, vsimat si okoli a spravnou
informaci predat dal.

ECHO®

Stahnéte si aplikaci
App Store

Google Play

421 p


https://apps.apple.com/cz/app/aplikace-echo/id1448240689
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.blueberry.echo
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right Sky CZ: Rozvo A
J

3 |
Charty proti domacimu nasili

Doméci nasili

manual, ktery signatarum pomaha lépe neovliviiuje jen Zivot doma.

V roce 2025 pokracovala Nadace

Vodafone v rozvoji Charty proti
domacimu nasili — iniciativy, ktera
propojuje odpovédné zameéstnavatele
s cilem nabidnout konkrétni podporu
lidem zazivajicim nasili v blizkych
vztazich. Zajem firem, instituci

se zorientovat v moznostech zavadéni
konkrétnich opatreni na pracovisti. Na
webu Charty vznikla ¢lenska sekce, kde
maji signatari k dispozici sdilené
materialy, inspiraci a praktické nastroje
pro interni komunikaci, vzdélavani i praci

Muze zasihnout
psychické zdravi, vykon,
vztahy na pracovisti
Ibezpeci celého tymu,

a organizaci o zapojeni do Charty dale ambasadorl a ambasadorek.

! =" Prace ale mgze by
rostl. PoCet signatard se zvysil na 1\ : o "1 | kde najit 4 et

timistem,
OUpomoc

65 zaméstnavateld, ktefi maji pres

170 000 pracuijicich. Mezi novée
zapojenymi organizacemi byl napriklad
IKEM, ktery své pristoupeni k Charté
predstavil také na vlastni tiskové
konferenci za Ucasti Feditelky instituce.

DUlezitou soucasti rozvoje Charty bylo
vylepsSovani podpory pro zapojené
organizace. Vznikl novy prehledny

Vyznamnym milnikem byla konference
Kdyz je v praci lip nez doma, ktera se
uskutecnila v krasnych prostorach
Vlasteneckého salu Univerzity Karlovy.
Setkani nabidlo zhodnoceni spolec¢ného
dopadu Charty, networking, prezentaci
aktivit signatarskych organizaci

i pfedstaveni prvnich vysledku prdzkumu
mezi signatari Charty.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

4podpor.



https://www.nadacevodafone.cz/novinky/ikem-se-pripojil-k-charte-proti-domacimu-nasili.html
https://www.nadacevodafone.cz/novinky/konference-charty.html
https://www.nadacevodafone.cz/novinky/dva-roky-charty-proti-domacimu-nasili.html
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Konference ukazala, Ze téma domaciho
nasili se stale vice stava soucasti
odpovédné zaméstnavatelské praxe a ze
firmy a instituce hledaji konkrétni cesty,
jak vytvaret bezpecnéjsi pracovni
prostredi.

ROSA — Centrum pro Zeny, které Nadace
Vodafone podporuje, pokracovalo

v prosSkolovani zaméstnanc(

a zameéstnankyn signatarskych
organizaci. Vzdélavani se zamérovalo

na zakladni porozuméni dynamice

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

domaciho nasili, moznosti citlivé
podpory na pracovisti i praktické vyuziti
aplikace Bright Sky jako diskrétniho

a snadno dostupného nastroje pomoci.
Sit proskolenych ambasadorek

a ambasadoru tvori jiz pres 350 lidi.

Charta se v prbéhu roku rozvijela také
prostrfednictvim osvétovych

a benefi¢nich aktivit. V Betlémské Kapli
se uskutecnil benefi¢ni koncert na
podporu organizace ROSA — Centrum pro
zeny. Téma domaciho nasili priblizilo
publiku takeé interaktivni divadlo
Odchodem to nekondi, které se konalo
v prostorach Deloitte. Do spolecné
pomoci se signatari zapojili i vramci
Giving Tuesday, kdy organizovali
materialni sbirky na vybaveni krizovych
bytl v Plzni a Liberci a podporu pro ROSA
a finan¢ni sbirky na podporu linky 116
016, kdy spolecné darovali

265 000 K¢.

Dva roky od vzniku Charty tak ukazuiji, ze
se z plvodni iniciativy stava ziva
platforma zaméstnavateld, kteri chtéji
téma domaciho nasili resit odpovédné,

L
i

citlivé a prakticky. Nadace Vodafone

v této oblasti nadale propojuje odborné
partnery, signatare a zameéstnavatele

a pomaha jim vytvaret prostredi, ve
kterém mohou lidé zaZivajici nasili najit

g ':1- ~ Slavnostgi podpis,,

P .

prvni bezpecny kontakt, informace i
podporu. Rozvoj aktivit Charty podpofil
také grant Magistratu hlavniho mésta
Prahy ve vysi 219 000 Kc.

4 23 )p
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Bright Sky CZ.

Aplikace Bright Sky zUstava dulezitym
pilifem celé iniciativy Charty proti
domacimu nasili a konkrétnim nastrojem
pomoci, ktery mohou signatarské
organizace nabizet svym zaméstnancum
a zaméstnankynim. Diky aplikaci maji
lidé bezpecny a snadno dostupny pfistup
k informacim, kontaktlim na
specializované sluzby i praktickym
nastrojum podpory.

V roce 2025 Nadace Vodafone dale
posilovala povédomi o aplikaci Bright Sky
prostrednictvim skoleni, prezentaci

a osvéetovych aktivit. Celkem bylo
usporadano nebo odprezentovano

36 akci, kterych se zGcastnilo 1 540 Lidi.
PokraCovalo také proskolovani formou
Train the Trainer, které pomaha zvysovat
kompetence lidi uvnitr organizaci tak,
aby mohli aplikaci Bright Sky samostatné
predstavovat svym kolegim

a kolegynim. Soucasti Skoleni byly

i certifikaty a zpétna vazba Gcastniku

a Ucastnic potvrzuje, ze ocenuiji

Programy Nadace Vodafone

srozumitelnost Skoleni i dostupné
materialy.

Aplikace Bright Sky byla predstavena
také tricitce diplomatum a diplomatek
na akci na Velvyslanectvi Spojeného
kralovstvi Behind Closed Doors:
Understanding Domestic Violence
and How to Help.

Nadace Vodafone se zaroven zapojila
do podzimni kampané Vodafone Group
zamerené na otazku, zda lidé védi, co
délat, kdyz se jim nékdo svéri se
zkuSenosti s domacim nasilim.

Viditelnost aplikace podporily také
osveétové a komunikacni kampané.
Informace o Bright Sky se objevily
napriklad v obchodnim centru Novy
Smichov a v prodejnach Kaufland, kde
byly umistény na toaletach jako
diskrétnim misté, kde mlze Clovék

v ohrozeni bezpecné ziskat kontakt na
pomoc.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

[y

Podpora a pomoc

pri reseni
damaciho nasili

ety

oA

4 24 p




| 2

Programy Nadace Vodafone

Grantovy program Technologie pro spolecnost v letech 2025-2026

425 p

*Konferc;nce ' | . Bnght Sky CZ

V predvanoc¢nim obdobi Nadace
Vodafone navazala také komunikacni
kampani Sdilej pomoc o Vanocich,
ktera pfipominala, Ze obdobi svatku
nemusi byt pro vsechny bezpecné,

a vyzyvala verejnost ke sdileni informaci
o dostupné pomoci.

V roce 2025 pokracovalo také rozsifovani
spoluprace s odbornymi institucemi.
Noveé byla realizovana skoleni pro

i obsahového rozvoje aplikace; podnéty
byly predany Vodafone Group k dalSimu
posouzeni.

Bright SKy tak i nadale plni roli
bezpecného, diskrétniho a praktického
nastroje, ktery propojuje osvetu, prevenci
a konkrétni pomoc lidem ohrozenym
domacim nasilim.

all Vodafona CF

Mejste na to sami

Je to domaci nasili?

pracovniky a pracovnice OSPOD z celé Formy nasili

-'...".":; \ Ceske republiky. Stahnéte si aplikaci

- H Rady a pomoc
e oucasne byla v aplikaci aktualizovana
_,I_* _ Soucasné byl likaci aktualizova Abb Store
"""5‘ % sekce Priivodce ¢eskymi zakony, a to PP _ )
. -: s ohledem na legislativni zmény G¢&inné Online bezpeti
T et 0d 1.7.2025 a 1. 1. 2026, zejména Google Play

e
e

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

novou definici domaciho nasili a rozsahlé
zmény rodinného prava tykajici se
rozvodU, péce o déti, opatrovnickych
fizeni a rodiCovské odpovédnosti.

Zpétna vazba z praxe zaroven ukazala
potrebu dalSiho technického

Informace a zdroje

A 4

0L DENIE

."._\]
""\..-"I'
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https://play.google.com/store/apps/details?id=com.vodafone.brightsky.cz
https://apps.apple.com/cz/app/bright-sky-cz/id1495401154
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Laborator Nadace Vodafone

Laborator Nadace Vodafone od roku
2013 podporuje technologické

a spolecensky prospésné projekty, které
pomahaji zlepSovat kvalitu zivota lidiv
Ceské republice i za jejimi hranicemi. Za
dobu své existence programem proslo
vice nez 100 projektu z rad startupd,
neziskovych organizaci, socialnich
podnikd i univerzitnich tymd.

Program pomahal zapojenym tymum

s odbornym mentoringem, finan¢nim
planovanim, vyvojem produktdq,
marketingem i navazovanim
strategickych partnerstvi. Jeho cilem bylo
urychlit rozvoj inovaci s realnym
dopadem a podporit jejich dlouhodobou
udrzitelnost.

Mezi hlavni Gspéchy Laboratore patfi vice
neZ stovka podporenych projektd,
dlouhodobé posilovani ekosystému
socialnich inovaci i uznani odborné
verejnosti. V roce 2019 ziskala ocenéni
Best Accelerator or Incubator Program

v ¢eském kole Global Startup Awards
avroce 2024 se probojovala mezi
finalisty Central European Startup Awards

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

4 2 p

Programy Nadace Vodafone

v kategorii Best Accelerator/Incubator
Program 2023.

Podporila

vice nez 5 1

projektu

Jedenacty ro¢nik programu byl zakoncen
v Cervnu 2024. V navaznosti na néj byl
v soutézi Vodafone Napad roku 2024
ocenen projekt VR CPR od spole¢nosti
Virtual Lab cenou Socialni startup
roku 2024,

V letech
2013 az 2024

V uplynulém obdobi program
nenabiral nové projekty.
Dlvodem byla evaluace
dosavadnich vysledkd,
vyhodnoceni dopad
podporenych reseni

a hledani nejvhodnéjsiho
dalSiho smérovani programu.

Zapojila vice nez

1 50 mentoru

Soucasné se proveéruji moznosti
transformace pavodné lokalniho
programu do mezinarodniho

prostredi. Tento zameér je zatim ve

fazi screeningu, ktery posuzuje

nejen jeho potencial v dalSich zemich,
ale také celkovou udrzitelnost, kapacity
a vhodny model dalSiho rozvoje.

Investovala vice nez

40 mil. Kc
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Konference

INSPO 2025:

Programy Nadace Vodafone

Ctvrtstoleti technologif, které pomahaj

Konference INSPO v roce 2025 potvrdila
svou vyjimecnou roli v oblasti
technologii pro osoby se specifickymi
potrebami. Jubilejni 25. ro¢nik se
uskutecnil 29. listopadu 2025

v Kongresovém centru Praha a znovu
ukazal, Ze pristupnost digitalnich sluzeb,
asistivni technologie a inovace
podporujici samostatnost lidi se
zdravotnim postizenim patfi mezi klicova
témata moderni spolecnosti.

Program nabidl spolec¢nou dopoledni
cast a tfi paralelni odpoledni sekce
vénované pristupnosti webd, aplikaci

a dokumentd, technologiim
podporujicim vzdélavani a zaméstnavani
lidi se zdravotnim postizenim a fesSenim
pro osoby se sluchovym postizenim.
Vyznamnou soucasti byla také vystavni
cast s aplikacemi, kompenzacnimi
pomUckami a dalSimi sluzbami z oblasti
asistivnich technologi.

Velky duraz byl kladen opét i na
samotnou pristupnost konference.
Prednasky byly tlumoceny do ¢eského
znakového jazyka a doplnény
simultannim prepisem, aby se programu
mohlo plnohodnotné Ucastnit co nejSirsi
spektrum navstévnikd.

Nadace Vodafone bylaivroce 2025
partnerem konference. Vystoupeni
reditelky Nadace Vodafone Zuzany Holé
pripomnélo témér dvacet let podpory
digitalnich reseni pro lidi se specifickymi
potrfebami— od aplikaci a sluzeb pro
nevidomé, neslysici ¢i osoby

s pohybovym omezenim az po
specializovana rfeseni, jako je napriklad
CF Hero pro déti s cystickou fibrozou.

V z6né Nadace Vodafone si mohli
navstévnici po cely den vyzkouset
technologie, které posouvaiji hranice
samostatnosti, komunikace i

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

rehabilitace. Predstavila se napriklad
rehabilitace ve virtualni realité, bionicka
paze, aplikace AfaSlovnik pro lidi s afazii
a dalSi inovativni feseni, ktera ukazuji, jak
mohou technologie konkrétné zlepSovat
kvalitu Zivota.

INSPO 2025 tak znovu pripomnélo, Ze
pristupnost nema byt nadstandardem,
ale béznou soucasti navrhu sluzeb,
technologii i pracovniho prostredi.
Nadace Vodafone si vazi moznosti
dlouhodobé prispivat k rozvoji feseni,
ktera zvysuji samostatnost, dostupnost
sluzeb a kvalitu zivota lidi se specifickymi
potrebami.

INSPO ®
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https://www.inspo.cz/
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Dobrovolnictvi zaméstnancu

Dobrovolnictvi zaméstnancu Vodafone Czech Republic, a. s.,
a ostatni podporené projekty

Vodafone podporuje své
zameéstnance ve spolecensky
odpovédnych aktivitach nejen
prostfednictvim svych programd,
kde mohou prispét k rozvoji

a podpore mistnich komunit

a neziskovych organizaci, ale také
pravidelnym vzdélavanim v oblasti
udrzitelnosti (#nenimitojedno série
— desitKy dill a Siroka skala
environmentalnich témat).

Jak se mohou
zamestnanci
Zapo|it:

Fond dobrovolnik

Zameéstnanci spolec¢nosti Vodafone
Czech Republic, a. s., (véetné

agenturnich zaméstnancu a smluvnich
partner() a zaméstnanci externich call
center Ci partnerskych prodejen
spolecnosti Vodafone Czech Republic,
a. s., maji moznost pozadat o prispévek
az do vySe 15 000 K¢ pro organizaci, ve
které pravidelné pusobijako
dobrovolnici. Tito zaméstnanci se
mohou do Fondu dobrovolnik hlasit
celoro¢né. Podminkou je, aby
zaméstnanec pravidelné vykonaval
dobrovolnickou ¢innost ve stejné
neziskové organizaci.

Tyden jinak

Zamestnanci spolecnosti Vodafone
Czech Republic, a. s., se mohou se svymi
projekty prihlasit do vyzvy ,, Tyden jinak",
ktera umoznuje péti vybranym
zaméstnancum pracovat v pracovni dobé
pét dni pro neziskovou organizaci nebo
socialni podnik a ziskat na svUj projekt
financni podporu ve vysi 20 000 K¢.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

Nadace Vodafone se dale za
zamestnaneckych programu:

Den pro neziskovku

Kazdy zaméstnanec spole¢nosti
Vodafone Czech Republic, a. s., maze
vénovat dva dny v roce dobrovolnické
praci pro neziskovou organizaci

a v tomto obdobi ¢erpat placené volno.

Zaméstnanci mohou na dobrovolnicky
den vyjet sami nebo s celym tymem,
prfipadné mohou po dohodé se svym
nadrizenym vyuzit obé varianty.

Zaméstnanecké sbirky

Nadace Vodafone podporuje dobrocinné
aktivity organizované zameéstnanci
Vodafone. Ve finan¢nim roce 2025/2026
jsme noveé navazali spolupraci s Nadaci
Via na platformé Darujme.cz,
prostrednictvim které zaméstnanci
podpofili celkem 7 sbirek

a fundraisingovych aktivit. Zaméstnanci
v nich darovali dohromady 523 755 K¢

a po doplnéni matchingu Nadace
Vodafone a Vodafone dosahla celkova
podpora Castky 1 148 000 Kc. Do téchto
aktivit se zapojilo celkem 1 084
zaméstnancu.

Dojuje do téchto

Benefitni body

Zamestnanci spolecnosti Vodafone
Czech Republic, a. s., maji moznost
darovat své benefitni body vybranym
neziskovym organizacim a podporit tak
témata, ktera jsou jim osobné blizka.
Tento nastroj dopliuje ostatni formy
zaméstnaneckého zapojeni od
dobrovolnictvi pres zaméstnanecké
sbirky az po sportovni a benefi¢ni vyzvy.

4 2 p
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Dobrovolnictvi zaméstnancu

Dobrovolnictvi zaméstnancu Vodafone Czech Republic, a. s.,
a ostatni podporené projekty

Ve finan¢nim roce 2025/2026 zUstalo
dobrovolnictvi jednim z klicovych pilifd
zameéstnaneckého zapojeni Vodafonu.
Do dobrovolnickych a charitativnich
aktivit se zapojilo celkem 1 453
zaméstnancd, ktefi vénovali neziskovym
organizacim a dobroc¢innym Gceldm

6 048 hodin. Odhadovana finan¢ni
hodnota této pomoci €ini 3 024 000 K¢.
Program Den pro neziskovku
zameéstnanci vénovali neziskovym
organizacim 726 dobrovolnickych dnu.

Pokracovaly také programy Fond
dobrovolnik a Tyden jinak, které
podporuji dlouhodobégjsi a odbornéjsi
formy zapojeni zaméstnancd. Ve Fondu
dobrovolnik byly podporeny 3 zadosti

z 12 av programu Tyden jinak 4 projekty
ze 6. Tyto programy pomahaiji
zaméstnancum propojit jejich osobni
motivaci, odborné zkusenosti a ¢as

s konkrétnimi potfebami neziskovych
organizaci.

Nocni béh pro Svétlusku

V dalsSim obdobi chceme pokracovat v
komunikaci a podpore zaméstnaneckych
sbirek pres Darujme.cz, udrzet program
Den pro neziskovKku a prevést jej na
novou platformu Dobrokruh. Nadale

budeme podporovat také Tyden jinak

a Fond dobrovolnik, i kdyz bez vyrazngjsi

komunikacéni podpory. Soudasti planu
jsou také charitativni béhy,
dobrovolnicky tyden propojeny

s programem Digitalni odysea
prostrednictvim akce Online v kazdém
véku, kvétnova sportovni vyzva Red
Team a prosincové Peceni pro
neziskovku.

4 30 p
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Dobrovolnictvi zaméstnancu Vodafone Czech Republic, a. s.,
a ostatni podporené projekty

Celkem jsme darovali

1148 000 K¢

Den pro neziskovky

726 dobrovolnickych dnu Ve finan¢nim roce
2025/2026 se tésime > %
hned z nékolika aspéchu. 7 | Na podporu zaméstnancu v nouzi
Dobrovolnické aktivity | W : jsme prostrednictvim sbirek
nadich kolegiilamou / # < 1% g na Darujme.cz vybrall

Podporili jsme 39mistnich komunit rekordy. - “@ 375 655 Kc

a neziskovych organizaci

Prostrednictvim
zamestnaneckych sbirek
na podporu organizaci jsme vybrali

148 100 K¢

Celkem jsme vénovali 6 048 hodin
v hodnotée 3 024 ooo KC

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026
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Dobrovolnictvi zaméstnancu

krizova konektivita tam, kde spojeni rozhoduje

V uplynulém obdobi jsme do aktivit
Nadace Vodafone noveé zaradili program
INER — Instant Network Emergency
Response. Jde o globalni iniciativu
Nadace Vodafone, kterda pomaha
obnovovat konektivitu v oblastech
zasazenych krizemi, prirodnimi
katastrofami nebo rozsahlymi vypadky
infrastruktury. Program navazuje na
pUvodni technologii Instant Network,
ktera vznikla v zahraniciv roce 2012 jako
prenosna mobilni sit vyuzitelnav
mistech, kde bézna infrastruktura
nefunguje. Pravé dostupné spojeni byva
v prvnich hodinach po mimoradné
udalosti klicové pro obyvatele,
zachranné slozky, obce i humanitarni
organizace.

Za ¢trnact let fungovani pomohl INER pri
desitkach krizovych zasah( a misi po
celém svété — od prirodnich katastrof
pres uprchlické krize az po podporu
zachrannych a humanitarnich tymdad

v terénu. Technologie se postupné
vyvijela od prenosné 2G/3G/4G mobilni

sité az k dnesnim Instant Wi-Fi sadam,
satelitni konektivité, nabijecim stanicim
a solarnim generatortim, které lze rychle
dopravit pfimo na misto zasahu.

Béhem kratké doby dokaze reseni
vytvorit lokalni Wi-Fi sit, zajistit pristup

Kk internetu a umoznit dobijeni mobilnich
zafizeni. Pomaha tak lidem spojit se

s blizkymi, predavat dilezité informace
a podporuje koordinaci pomoci v terénu.
Ceska republika se stala jednim

z evropskych hubl programu INER.
Soucasti této aktivity je vznik tymu
dobrovolnik( z Vodafone CR, kteff byli
vyskoleni pro praci s technologii INER

a jsou pripraveni pomoci pfi povodnich,
vichricich, rozsahlych vypadcich
infrastruktury nebo jinych mimoradnych
udélostech v Ceské republice.

Diky zapojeni do mezinarodni sité INER
mohou byt ¢esti dobrovolnici v pripadé
potreby vyslani také na pomoc do
zahranici. Program tak propojuje
technologické know-how Vodafonu,

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

osobni nasazeni zaméstnancu

a schopnost rychle reagovat na krizové
situace, ve kterych muze obnovené
spojeni zasadné ovlivnit rychlost

a efektivitu pomoci.

a prakticky reagovat ve chvilich, kdy lidé
ztraceji pristup k zakladnim sluzbam
a informacim.

INER rozsifuje portfolio nadacnich aktivit
o oblast krizové pripravenosti a odolnosti
komunit. Ukazuje, ze technologie
mohou pomahat nejen dlouhodobé
zlepSovat kvalitu Zivota, ale také rychle
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Hospodareni Nadace Vodafone

Hospodareni Nadace Vodafone v letech 2025-2026

Nadace pri svém hospodareni plné Nadace Provoz - Vydaje 526 000 K¢ Podpurné aktivity nadaénich programu

dodrzela pravidla k poskytovani

nadacnich prispévkl podle § 353 aZ 356,
zdkona ¢.89/2012 Sb., ob&anského Prijmy 23 653 000 K¢ Technologie pro spole¢nost

zakoniku. Tyto naklady odrazeji Cinnost Vodafone Global Foundation 21981 000 K¢ Digitalni odysea

Nadace a zajiStuji plnéni jejich cild.
Skladba spravnich nékladd za bézné Vodafone Czech Republic, a. s. 1365 000 K¢ Dary

obdobi je nasleduiici: Ostatni dary 86 000 K&
Podpuirné aktivity jsou ty, které

Dotace 219 000 Kc realizuje Nadace Vodafone na podporu
Uroky 2 000 K& danych grantovych program(

Zameéstnanecké programy

| f
Den's
e

Letem digitalnim svétem

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

2241000 K¢
546 000 K¢
14 967 000 K¢
6 508 000 K¢
540 000 K¢

a jednotlivych projektd. Tyto aktivity jsou
hrazené Nadaci primo tretim stranam,
nikoliv grantistum.

43p
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Hospodareni Nadace Vodafone

v letech 2025-2026

Granty 2025/2026 — Zaméstnanecké programy

Fond dobrovolnik

CESYK z. s

Autismusjako dar z.s

Ceskoslovenska rehabilitaéni spoleénost Dr. Vojty

Vysokoskolsky sportovni klub Fakulty télesné vychovy a sportu, z.s

Tyden jinak

Farni sbor Ceskobratrské cirkve evangelické v Pec¢kach
Nadacni fond Moonshot Platform

Sumék z.s

Mezigeneracni a dobrovolnické centrum totem, z.s.

Zaméstnaneckeé sbirky a dary
Sportovni vyzva

Cesky paralympijsky vybor, z.s.
Peceni pro neziskovky
Transparent z.s.

ROSA — centrum pro Zeny, z. s.

Vyro¢ni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

60 000 K¢é
15000 K¢
15000 K¢
15000 K¢
15000 K¢

80 000 K¢é
20000 K¢
20 000 K¢
20000 K¢
20 000 K¢

275 000 K¢

100 000 K¢

25000 K¢
150 000 K¢
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Nadace
Vodafone
Ceska republika

Hospodareni Nadace Vodafone

Hospodareni Nadace Vodafone
v letech 20252026

Granty 2025/2026 — Technologie pro spole¢nost

Aplikace Zachranka v CR i zahranici
Aplikace Zachranka, z. (. — provoz a vyvoj v CR

Aplikace Zachranka, z. 4. — expanze projektu NG-SOS

Aplikace Bright Sky a domaci nasili
ROSA — centrum pro zeny, z. s.

Filmova akademie Miroslava Ondri¢ka v Pisku, o. p. s.

Konference INSPO

Masarykova univerzita, Stfedisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky — Teiresias

Digitalni odysea

Moudra Sovicka, z. C.
Moudra sit, z. 0.

SdruZeni knihoven CR, z. s.
Mezi nami, o. p. s.

Elpida, 0. p.s.

Pomahame.Digital z. s

< 36 P

1200 000 K¢
539 800 EUR

200 000 K¢
50 000 K¢

100 000 K¢

2 700 000 K¢
500 000 K¢
2373364 KC
150 000 K¢
300 000 K¢
150 000 K¢
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Hospodareni Nadace Vodafone

¥ 22HLAV

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena zakladatell organizace Nadace Vodafone Ceskd republika

Zpréava o ovéfeni ufetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit Géetni Zavérky organizace Nadace Vodafone Ceska republika (dale take .Organizace”)
seslaveneé na zakladé Ceskych Uletnich plfedpis(, ktera se sklada z rozvahy ke 31.3.2026, vykazu zisku
a ztrity za obodbi kondici 31.3.2026 a pflohy télo Géeini zdvérky, wietnd vyznamnych (materidinich)
informaci o pouditych Gfeinich metodich. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v bodd 1. pfilohy této G&etni
ZAVErKY.

Podle nadeho ndzoru Gletni zavérka podava vémy a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace Nadace

Vodafone Coska republika ke 31.3.2026 a niklad( a vynosd a vysledku jejihe hospodafeni za obdobi
kontici 31.3.2026 v souladu s deskymi Ocetnimi pfedpisy.

Ziaklad pro vyrok

Audit jsme provedii v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komaory auditord Ceské republiky pro
audit, klerymi jsou mezindrodni standardy pro awdit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplikatnimi doloZkami. Made odpovédnost stanovend témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit Gfelnl zaverky. \V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
phjatym Komorou auditord Ceské republiky |sme na Organizaci nezavisli a spinill jsme | dalgi eticka
povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpisd. Domnivame se, 2e dikaznl informace, Které jsme shroma2dili,
poskytujl dostateény a vhodny zéklad pro vyjadfeni nadeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyroéni
zpravé mimo Ofetni zavérku a nadi zpravu auditora. Za ostaini informace odpovidd spravni rada
(rganizace.

Mas vyrok k Udetni zdvérce se k ostatnim informacim nevziahuje. Presto je viak soucasti nadich povinnostl
souviscjicich s ovéfenim Géetni zdwérky seznamit se 5 ostalnimi informacemi a posoudit, zda ostatni
informace nejsou ve vyrnamném (materialnim) nesouladu s Ofetni zavérkou & & nadimi znalostmi o Géatnl
jednotce ziskanymi béhem ovéfovani Géetni zavérky nebo zda se jinak tylo informace nejevi jako vyznamné
(materialng) nespravne. Take posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfislufnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatnl
informace splfuji poZadavky pravnich pfedpisi na formalnl naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (mateniality), tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych poZzadavkl by bylo
Zplusobilé oviivnit Gsudek dinény na zakladé ostatnich informaci.

Ma zdkladé provedenych postupd, do miry, ji2 dokdFeme posoudit, uvadime, 2e
* ostatnl informace, kleré popisujl skutefnosti, je jsou 16 pfedmétem zobrazenl v Utetni zavérce,
|js0u va viach vyrnamnych (matenalnich) ahledech v souladu & O&eini Zavarkon A

» ostami informace byly vypracovany v souladu & pravnimi pfedpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkd a pov&domi o Organizaci, kK nimZ jsme dospél
pfi provadénl auditu, ostalnl infermace neebsahujl vyznamné (materidinl) véené nesprivnosti. V rdmel
uvedenych postupl jsme v aobdrienych ostatnich informacich #adné vwznamné (materidlni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnest spravni rady a revizora Organizace za Géetni zdvlrku

Spravni rada Organizace odpovida za sestaven! GGetni zavérky podavajici vérmy a poclivy cbraz v souladu
s ¢eskymi Gcetnimi pfedpisy, a za takovy vnitfni kentrolni systeém, klery povaduje za nezbytny pro sestaven(
uletni zavérky tak, aby necbsahovala vyznamne (materialni) nespravnosti zpusobeneé podvedem nebo
chybod.
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Pri sestavovani Géetnl zaverky je spravni rada Organizace povinna posoudit, zda je Organizace schopna
nepfetrie trval, a pokud je o relevantni, popsal v pifloze Olelnl zaverky zalelilosli lvkajici se jejiho
nepfetréitého trvani a pouditi pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni Odetni zdwérky, 5 vyjimkou
pfipad(, kdy spravni rada planuje zruteni Organizace nebo ukonéenl jeji éinnosti, respekiive kdy nema jinou
realnou moZnost nez tak ucinit.

£a dohled nad procesem UCelniho vykaznictvi v Organizaci odpovida revizor.

Odpovédnost auditora za audit GEetni zavérky

Masim cllem je ziskat pfiméfenou jistotu, 2e Oletn| zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu awditora obsahujici nas wyrok. Pfiméfena
mira jistoty je velka mira jistoty. nicméné& nenl zarukou, 2e audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi
pledpisy ve viech plfipadech v Ofetnl zavérce odhall plipadnou existujici vyznamnou (materiainl)
nesprivnost. Nespriavnosti mohou vznikat v dusledku podvodld nebo chyb a povauji se za vyznamné
(materialni), pokud lze realnéd pfedpokladat, e by jednollivé nebo v souhmu mohly ovivnit ekonomicka
rozhodnuti, klera uZivatele Gcetni zaverky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi pfedpisy je na3i povinnostl uplathovat béhem celého
auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepliciemus. Dale je nati povinnosti:

* |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialnl) nespravnosti Odetnl zavérky zplsobené
podvodem neha chyhol, nAavrhnout A provast auditorské pastupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zaklad®d mohli vyjadfit vyrok. Riziko,
Ze neodhalime vyznamnou (materialnl) nespravnost, k niZ dodlo v dusledku pedvodu, je vélsl nei
riziko neadhaleni vwznamné (materialni) nespravnosti zplsobenéd chybou, protode soulasti podvodu
mohou byt tajné dohody (koluze), faldovani, Omysind opomenuti, nepravdiva prohlaSeni nebo
obchazeni vnitfnich kontrol  spravni radou.

=  Seznamit se 5 vnitinim kontrolnim systémem Omganizace relevantnim pro audit v takovem rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikeli abychom
mohli vyjadfit nazor na Géinnost jajiho vnitfniho kontrelnihe systému.

* Posoudit vhodnost poulitych Uelnich pravidel, pfiméfenost provedenych Ofetnich odhadl a
informace, kieré v této souvisingt spravni rada Organizace uved! v plilore Oteini zavériy .

* Mosoudit vhodnost powritl pledpoklady nepfetrritého irvani phl sestaveni Gdetnl zaverky  spravni
radou afto, zda s ohledem na shroméZdéné dikazni informace existuje vyznamna (materiainl)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou wvyznamné zpochybnit schopnost
Organizace nepfetriité trval. Jestlize dojdeme k zavér, 2e takova vyznamna (matenalnl) najistota
existuje, | nasi povinnosti upazamit v nASI FZpravé na infarmace uvedena v 1alo souvisiosh v plilaze
udetni zawvérky, a pokud tyto informace nejsou dostatedne, vyjadfit modifikovany vyrok, NaSe zavéry
tykajici se schopnosti Organizace nepfetrfitdé trvat vychézejl z dikaznich informaci, kieré jsme
ziskali do data naSi zpravy. Micméné budouci udalosti nebo podminky mohou wést k tomu, 2e
Organizaca 7irali schopnos! nepletritg trvat

*  Vyhodnoll celkovou prezentacl, dlenénl a obsah déetni zavérky, wiéelné pfilohy. a dale to, zda
Ufetni zavérka zobrazuje podiladove transakce a udalosti zpdsobem, kitery vede K wermému
zobrazenl.

MNasi pavinnost & infarmavat Spravni radu A revizora mima jine o planovanam rmrsanl A nAatasovani auditu

ao vyznamnych ZzjisSténich, Kiera jsme v jeho prubéhu uinili, vCetng zjiSigénych vyznamnych nedostatkl
ve vnitfnim kentrolnim systému.
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Organizace Nadace Vodafone Ceska republika

Adresa: namesti Junkovych 2808/2, 155 00 Praha 5,
IC: 274 42 268
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Priloha v udetni zavérce sestavenad k 31.03.2026

|. Zakladni adaje
Ugetni obdobi: 01.04.2025 - 31.03.2026
Nazev. Nadace Vodafone Ceska republika‘
Sidlo organizace: namésti Junkovych 2808/2
Pravni forma: Nadace
Statutarni organ:  Spravni rada
Predsedkyné: Viadimira Chlandova
‘Mistopfedsedkyné: Alexandra Starikova
Clenove: Dogu Kir
Revizor: Lada PospiSilova

Datum vzniku: 6. 4. 2006

|dentifikaéni Cislo: 27442268

Ugel (poslani): Podpora vzdél., soc., kultur. a jinych &innosti pofadanych v CR

Hlavni ginnost: Podpora aktivit sm&tujicich k ochrang Ziv. Prostfedi v CR
Podpora aktivit smefujicich k achrané lidskych grav a jinych
humanitarnich hodnot v CR )
Podpora rozvoje mobilnich telekomunikacnich technologii v CR

Vedigjsi (hospodarska) Cinnost: neni

Kategorie ucetni jednotky: mikro ucetni jednotka

Zakladatel (zfizovatel): Vodafone Czech republic, a. s.

Vkiad: KE 500 000,-

UZ 2025-26 .

Hospodareni Nadace Vodafone

Nadace Vodafone, 274 42 268, namésti Junkovych 2808/2, 155 00 Praha 5
Pfiloha v G&etni zavérce sestavena k 31.03.2026

Il. Obecné ucetni zasady

Organizace se Fidi obecnymi Géetnimi zasadami a metodami a nepouZiva Zadné
odchylky od téchto metod.

il.1. Dlouhodoby majetek
Organizace ke konci ucetiniho obdobi eviduje dlouhodoby nehmotny majetek

v pofizovaci cené 3 499 tis. K&, zlistatkova cena ¢ini 125 tis. K&.
Hranice pro zarazeni do dlouhodobeho hmotného majetku je K& 80 000,- a pro

- nehmotny majetek K& 300 000,-.

11.2. Cenné papiry a podily

Organizace ke konci Uéetniho obdobi neeviduje cenné papiry a podily.

11.3. Zasohy

Organizace ke konci G€etniho obdobi eviduje nespotfebované zasoby reklamniho

materialu ve vysi 8 tis. KE. O zasobach uétuje organizace zplsobem B.
I.4. Pohledavky, zavazky a kratkodoby finanéni majetek

Pohledavky se ocenuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou. Organizace bézné
netvofi opravné polozky. Zavazky a kratkodoby finanéni majetek se ocefiuji pfi svém
vzniku jmenovitou hodnotou.
1.5. Cizoménove transakce

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se oceiiuji v Ceskych korunach v kurzu
platném ke dni jejich vzniku (vyhlasenym CNB k pfedchozimu pracovnimu dni).
1.6. Casové rozliseni

Organizace Uctuje o nakladech pfistich obdobi. Prostfednictvim nakladl pfistich
obdobi Casové rozliSuje naklady, kieré souvisi s dal§imi obdobimi. Na G&tu vydaje

pristich obdobi eviduje naklady, které souvisi s béznym Getnim obdobim a na néz
dosel doklad az v prFistim Uéetnim obdaobi.

UZ 2025-26
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Nadace Vodafone, 274 42 268, namésti Junkovych 280872, 155 00 Praha 5
Piloha v Ucetni zavérce sestavena k 31.03.2026

II.7. Bezuplatné nabyty dlouhodoby majetek, investi¢ni dotace a dary

Ve vlastnim jméni na détu skupiny 901 — Vlastni jméni organizace uctuje o
zdrojich pofizeni beztplatné nabytého dlouhodobého majetku stejné tak jako o
investiCnich dotacich nebo uGcelovych investiCnich darech. Tato Castka je pak
rozpousténa na Gcet skupiny 648 — Zictovani fond(l soucasné s tiétovanim odpis(.

I1.8. Vefejna sbirka

Organizace v tomto &etnim obdaobi neorganizovala novou vefejnou sbirku.

I1.9. Prijaté dary

Ve fondech organizace dale Gétuje o pfijatych individualnich darech, a fo pfimym
zapisem na vrub Gétu 211 — Pokladna nebo 221 — Bankovni Gget a souvztazné na
ucty 911, analyticky rozliené podle jednotlivych zdrojd.
Cerpani pak Uétuje ve prospech uctu 648. :
11.10. Prijaté dotace

Pfijaté dotace jsou prostfedky poskytnuté z vefejnych zdrojl, tedy zejména ze

zdroji statniho rozpodtu, z rozpoltl tGzemné samospravnych celkd, ze zdrojil

statnich rozpoétl cizich statl apod.

Organizace v tomto ucetnim obdobi pfijala dotaci od hlavniho mésta Prahy.

I1.11. Vlastni jméni, nadacni kapital,....

Vlastni jméni je tvofeno vkladem Ké 500 000,-. Soucasti viastniho jméni je i
bezuplatné nabyty majetek.

[1.12. Dan z pfijmii

Organizace je vefejné prospésnym poplatnikem v souladu s §17a zakona
¢. 586/1992 Sb., o dani¢h z pfiimu, ve znénf pozdéjSich predpist (dale jen ZDP).

Organizace uplatiiuje osvobozeni darll podle §19b odst. 2 b) ZDP vzdy kdyz je to
mozZné.

UZ 2025-26

Hospodareni Nadace Vodafone

Nadace Vodafone, 274 42 268, namésti Junkovych 2808/2, 155 00 Praha 5
Priloha v Gcetni zavérce sestavend k 31.03.2026

Ill. Doplnujici daje k vykazim

[il.1. Dlouhodoby majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek - software v pofizovacich cenach eviduje
spolecnost ve vydi K& 3 499 tis. K&, opravky ve vysi 3 374 tis. KC.
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Veskery dlouhodoby nehmotny majetek odepisuje organizace 36 mésicd.
11l.2. Podily, podilové listy, dluhopisy, akcie

nejsou
H1.3. Diuhy po splatndsti z titulu dani, socialniho ¢&i zdravotn_iho pojisténi

Organizace zadne takove dluhy neeviduje.
lll.4. Dlouhodobé zavazky

Organizace neeviduje Zadné dlouhodobé zavazky se splatnosti delSi nez 5 let od
rozvahového dne.

liL5. Majetek neuvedeny v rozvaze

Kromé drobného majetku v zanedbatelné hodnoté neeviduje organizace Zadny

majetek neuvedeny v rozvaze.
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Hospodareni Nadace Vodafone

Nadace Vodafone, 274 42 268, nameésti Junkovych 2808/2, 155 00 Praha 5
Pfiloha v (iéetni zavérce sestavena k 31.03.2026

lil.6. Zavazky nevykazané v rozvaze

Organizace neeviduje Zadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany
V rozvaze. : \

lIL.7. Osobni naklady

Prumémy podet zaméstnancil

Pramémy poéet zaméstnancli vroce | Primémy podet zaméstnanch v roce
2024/2025 2025/2026 '

0 0

z toho ¢&lenl fidicich organt

iF’rl"Jmérny pocet fidicich pracovniki v Praimérmy pocet fidicich pracovnikil v
\roce 2024/2025 roce 2025/2026
| 0o 0

Osobni naklady na zaméstnance, z toho na ¢leny fidicich organd

Nadace Vodafone, 274 42 288, namésti Junkovych 2808/2, 155 00 Praha 5
Priloha v uCetni zavérce sestavena k 31.03.2026

lI.9. Naklady a vynosy mimorfadné svym objemem nebo ptivodem

V roce 2025/2026 vykazala organizace kurzovy zisk ve vysi K& 2 779,77. Tento
kurzovy zisk vznikl prepoétem zlistatku na bankovnim Gétu v EUR. Jiné néklady ani
vynosy, které by byly mimofadné svym plivodem nebo objemem, organizace
nevykazala. '

tHl.10. Zésta\fy a ruceni

Majetek organizace neni zatiZzen Zadnym zastavnim pravem.

Organizace neposkytla ani nepfijala Zadna ruéeni.

11.11. Pfijaté dotace a dary

V obdobi 2025/2026 byly pfijaty nasledujici dary (jednotlivé uvedeny dary nad 106 000
K¢, ostatni souhrnné):

Poskytovatel Castka v tis. K& | KomentaF

The Vodafone Foundation 21 981 Prijaty pfispévek
Vodafone CR, a. s. 1 365 Prijaty pFispévek
Ostatni dary 86 400 Prijaty prispévek

Vyse uvedené dary vyuzila spoleénost nasledujicim zpliisobem:

| ' 202472025 v tis. K& : 2025/2026 v tis. K€
Osobni naklady | Osobni naklady na | Osobni naklady | Osobni naklady
na zaméstnance | &leny fidicich na na leny Fidicich
organd zaméstnance {organ(
Mzdové naklady 0 0 0 0
Zakonne socidlni pojisténi 0 0 0 0
Zakonné zdravotni 0 0 0 0
pojisténi
Zakonné socialni naklady 0 0 0 0
Ostatni socidlni néklady 0 0 0 0

Clentim organl v roce 2025/2026 nebyly poskytnuty Zadné odmény ani funkéni
poZitky, nebyly jim poskytnuty ani Zadné pljcky, Uvéry, zaruky &i jina pinéni.

Clenové organll nemaji Zadnou (Zast v osobach, s nimiZ organizace v roce
2024/2025 uzaviela smluvni vztahy.

11.8. Odména pfijata statutarnim auditorem

Organizace vyplatila auditorim odménu ve vysi K& 60 500,-. Slo o nepovinny audit

Ucetni zaverky.

UZ 2025-26

Naklady na spravu nadace Castka v tis.Ké
Spotifeba materiglu 7
Cestovné 0
QOstatni sluzby a reprezentace 518
Osobni naklady 0
QOstatni provozni naklady 1

Ostatni dané a poplatky 0

Odpisy 768
Nadacni prispévky Castka v tis. K&
Digitalni Odyssea _ 2 207
TPS - jiné 148
Tyden jinak _ 60

UZ 2025-26
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Priloha v ro¢ni
ucetni zaveérce

Nadace Vodafone, 274 42 268, namésti Junkovych 2808/2, 155 00 Praha 5 Madace Vodafone, 274 42 268, namésti Junkovych 2808/2, 155 00 Praha 5
Pfiloha v (Getni zavérce sestavena k 31.03.2026 Pfiloha v ucetni zavérce sestavena k 31.03.2026

Aplikace Zachranka 1194 I1.14. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzZikem sestaveni
Zachranka expanze 7 561 ucetni zaverky

Zaméstnanecké sbirky a kampané ' 546 ' ' . . . e o .
Podptime akfivity 3 071 Mezi rnzuahuyym_ dnem a ockamiZikem sestaveni Ucetni zavérky nenastaly Zadne
Fond Dobrovolnik - 75 vyznamne udalosti.

Z minulych let byly vyuZity dary ve vysi 15 899 tis. K€ a nevyCerpané dary
k rozvahovému dni jsou 14 174 tis. KE. V u€etnim obdobi 2025/26 byla pfijata dotace VP dne 24. 06. 2026
od hlavniho mésta Prahy ve vy&i 219 tis. K&, z niz bylo Zerpano 15 tis.K&. Dali Sast TR ST

se bude ¢erpat v uéetnim obdobi 2026/2027

Sestavil:

l11.12. Vefejna sbirka

Organizace v obdobi 2025/2026 nepofadala vefejnou sbirku. _ St oidi: ) / ;’#.
Vladimira Chlandova A

predsedkyné spravni rady

Ing. Alexandra Stafkova %/% /
Elen spravni rady il il 454 _

Ill.13. Vysledek hospodareni a dan z prijmu

Za rok 2024/2025 neby! vykazan zisk ani ztrata.
Za rok 2025/2026 organizace vykazuje zisk ve vysi 2 779,77 KcC.

Postup vypoétu dané z pfijm( pravnickych osob

Bézné Minulé obdobi
obdobi
Vysledek  hospodafeni  pied | 3 0
zdanénim
Pfipogitatelné poloZky 4 872 3616
Odpoditatelné polozky 4 872 3616
Vynosy, které nejsou pfedmétem | = 3 0
dang .
Zaklad dané 0 0
Sazba dané 21 21
Vy3e dané 0 0

Vyrocni zprava
Nadace Vodafone
UZ 2025-26 B 2025/2026
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Rozvaha podle Pfilchy €. 1 ' Nazev, sidlo a pravni forma Ggetni Oznageni PASIVA &fslo | Stav k prvnimu dni | Stav k posled. dni P
yhiagky &. 50412002 $b. ROZVAHA jednotky fadku| Ggetnihc obdobl | getniho obdobi R 0oZVa h avVv l nem
) x .
' % Nadace Vodafone Ceska reput . .
v plném rozsahu v ) a b c 3 4
Namesti Junkovych 2808/2 R . _
ke dni 31.03.2026 Praha 5 A. Vlastni zdroje celkem SoucetAl az All. | 86 17 380 14 890
(v celych tisicich K&) 155 00 Al Jméni celkem Soucet A.l1.az2Al3. | 90 17 272 14 799 roz s a u
Al Viastni jméni ’ (901) | &7 1373 625
Uéetni jednotka doruéi: ' : IGO0 : : Al 2, Fondy (9t1) | 88 © 15 889 14 174
1 x pfislugnému fin. organu 7242968 : A, Vysledek hospodafeni celkem SoutetAll1azAll3. | 94 |- 88 | . 91
AL 1 Uset vystedku hospodafeni (963) 1 91 : X 3
Al 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 88 a8
- . I Cislo | Stavk pr\mimu dni Stav k pQSIEd dni B Cizi zdroi lkem Souéet B.L. az B.IV. g5 174 342
Oznateni AKTIVA tadku| Gtetniho obdobi | Ggetniho obdobi : 12 =droje ce -
B. it Kratkodobé zavazky celkem Souget B.IIL1. aZ B.HL.23. | 129 13 259
a b c L 2 BT Dodavatelé (321) | 106 5 52
A, Dipuhodoby majetek celkem Soudet Al aZ ALlV. 1 873 125 B.IIL 4. Ostatni zavazky  (325)| 109 3
AL Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Soucet AlL1. a2 ALY, 8 3 499 3499 B.111. 10. Dafi z piidané hodnoty - (343) | 115 5 : 3
Al 2. Software 013)| 3 3499 3 499 B.AIL12. | Zavazky ve vztahu k statnimu rozpocty (346) | 117 204
A V. Opravky k dlounodobému majetku celkem SoucetAlV.1. a2 AlV.11. | 40 -2 626 -3 374 B. IV. Jind pasiva celkem Souget B.IV.1.az B.IV.2. | 133 161 83
A V. 2. Opravky k softwaru (073)] 30 -2 626 -3 374 B.IV. 1. Vydaje pristich obdobi (383) | 130 161 83
B. Kratkodoby majetek celkem SoucetB.l.az B.IV. | 41 16 661 15 107 Pasiva celkem 7 Soufet A.a>B. | 134 17 534 ' 15 232
B.1 Zasoby celkem SoutetB.l1.22B.1.9. | 51 15 8
B.1.1. Material na sklade (112) | 42 15 8
B. il Kratkodoby finantni majetek celkem Soucet B.IH.1. aZ B.HL7. 80 16 646 15099
B.10.1. PenéZni prostfedky v pokladné 211y 72 15 1
B. 1. 3. Pendzni prostiedky na uétech (22131 74 16 631 15 088
Aktiva celkem SoufetA.azB.| 85 17 534 15 232
) 7
Sestaveno dne: 24.06.2026 Podpisovy zaznam statutamiho organu Uéetni jednotky
nebo pndpso%é osoby, kiera je ﬁﬁetni%
Pravni forma Gdetni jednotky Predmét podnikani Pozn.:
nadace Cinnosti ostatnich organizaci Vy roéni z P rava
Nadace Vodafone
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ngaz ;jﬁkﬁ avzt;a'ty . . MNazev, sidlo a pravni forma Ocetni PN ®
podle Pfilchy &. .
e LN VYKAZ ZISKU A ZTRATY ety . Vvkaz zisku
. z Nadace Vodafone Ceska reput
v plnem rozsahu N .
Namésti Junkovych 2808/2
ke dni 31.03.2026 Praha 5 2 A
@ coe it k2 155 0 a ztraty v plnem
Ucetni jednotka doruéi: 160 . .
1 x priglugnému finangnimu orgénu roz s a h u
27442268 _
Cinnosti
Oznageni TEXT g:;'(z Htavni Hospodafska |  Celkem
5 6 7
Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby Soutet Al1. aZ ALLB. 2 4123 4123
ALt Spotfeba materialu, energie a oslatnich neskladovanych dodavek 3 71 71
AL S, Naklady na reprezentaci 7 80 80
Al B. Ostatnt sluZby 8 3972 3972
AV, Ostatni naklady Soudet AV.16.32 AV.22. | 21 1 1
A.V.22. | Jiné ostatni nakiady 28 1 1
A. VL Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv 2
a opravnych polozek Soudet AVIL.23. aZ AVIL.27. ° 748 748
A VI.23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 748 748
Naklady cetkem Souget Al aZ AVIIL | 39 4 872 4872
B.L Provozni dotace Hodnota B.L1. | 41 15 15
B.L1. Provozni dotace 42 15 15
B.IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.6. az B.V.10. | 48 4 860 4 860
B.IV.7. | Vynosové firoky 51 2 2
B.IV. 8. Kursové zisky 52 3 3
B.IV.9. | Zuctovani fondl 53 4 855 ' 4 855
Vynosy celkem SoutetB.l. azBV. | 61 4 B75 4 875
Vysledek hospodareni pied zdanénim f.61-(f.39-£37) | 62 . 3 3
Vysledek hospodafeni po zdanéni F.62-7.37 | 63 2 3
Sestaveno dne: 24 .06.2026 Podpisovy zaznam statutamiho organu ugetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzickeé osoby, kleréd je &etni jednolkou
/ i / /
Pravni forma Géetni jednotky Pfedmét podnikani Pozn.:
. . . o , v s, ,
nadace Cinnosti ostatnich organizaci VerC Nl Zprava
Nadace Vodafone




Vyroéni zprava Nadace Vodafone 2025/2026

Vodafone Czech Republic, a. s.
nam. Junkovych 2

155 00 Praha 5 — Stodulky
Ceska republika

Kontakt:

Vladimira Chlandova
predsedkyne spravni rady Nadace Vodafone

nadace(@vodafone.cz

www.nadacevodafone.cz

Dékujeme vSem, kdo s nami dlouhodobé tahnou za jeden provaz.

Nadace
Vodafone
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